HRPlatform TANITIM BROSURU

isverenler, iK ekipleri ve miisavirlik biirolari igin

Isverenin biitiin
resmi islemleri,
artik tek platformda.

HRPlatform; firmanizin tesvik, vizite, idari para cezasi, is kazasi ve asgari
iscilik sureclerini dogrudan SGK kayitlariyla, tek platformda yurutmenizi
saglar.

Hesap olusturmak Ucretsizdir; Yazismalar moduli UGcretsiz sunulur. hrplatform.com.tr
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TESPIT

Firmanmizin yararlanmadigi tesvikler,
donem ve tutariyla tespit edilir.

HRPlatform, firmanizin cari ve gegcmis donemlerde yararlanmadiginiz her tesviki
donemi ve tutariyla tespit ederek isveren maliyetinizi dlisirmeye katki saglamaktadir.
Kayitlar araci olmadan, dogrudan SGK kayitlarindan okunur; elle veri girisi ya da
kopya veri tutulmaz.

NASIL GALISIR

Uc adimda calisma diizeni

é) 01 Baglant

SGK bilgileri bir kez tanimlanir. Siciller, ¢calisan kayitlari ve bildirimler kurum
sisteminden platforma dogrudan aktarilir; elle veri girisi yoktur, kopya veri yoktur.

Sifreler AES ile saklanir; her erisim kayit altindadir.

Q 02 Iinceleme

Cari ve gecmis donemler taranir. Eksik tesvik yararlanmalari, riskli bildirimler ve
yaklasan yasal slreler donem ddnem, tutarlariyla tespit edilir.

Karar hangi kanuna dayaniyorsa raporda o kanun yazar.

— 03 Sonu
¢

En avantajli tesvik kurum nezdinde tanimlanir, bildirimler suresi iginde yapilir,
belgeler resmi diizende teslim edilir. Yapilan her islem kayit altinda tutulur.

Ciktilar antetli evrak dlizenindedir; arsive hazirdir.

HRPLATFORM HRPLATFORM.COM.TR
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MODULLER

Modiil haritasi

TANITIM BROSURU — 03

Firmanizi ekledikten sonra bir modulde islem baslatarak sonucu gorebilirsiniz.
Modlller birbirinden bagimsizdir; yalniz ihtiya¢ duydugunuz moduld kullanirsiniz.

Tesvik @

Vizite @

idari Para Cezasi e

is Kazasi @

Asgari iscilik ®

Yazismalar e

HRPlatform

® Sorgulamalar

o Emeklilik

® Mevzuat

® Uzman'a Sor

o Ozliik Takip

Asagida her modilu tek tek, ne yaptigi ve sizi neden koruduguyla bulacaksiniz.

HRPLATFORM

HRPLATFORM.COM.TR
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MODULLER

Tesvik, vizite, ceza ve is kazasi

01 Tesvik Modiilii

Calisanlariniz icin yururlukteki devlet tesviklerinden en avantajli olanini belirler; onayinizla SGK sisteminde
tanimlar. Suresi dolmus kanunlar dahil gegcmis donemlerinizi tarayarak, hakkiniz oldugu halde yararlanamadiginiz
tesvikleri donem donem, tutariyla ortaya cikarir.

Sizi nelerden korur: Yanlis ya da eksik tesvik seciminden ve ge¢cmiste kacirilmis, geriye doniik basvurulabilecek
indirimlerin gdézden kagmasindan.

02 Vizite Modiilii

CGalisanlarinizin istirahat (rapor) durumunu SGK kayitlarindan her giin izler; "¢alisiimadigina dair bildirim" i¢in son
glinii hatirlatir ve Issizlik Sigortasi Fonu ile mahsuplasmayi takip eder.

Sizi nelerden korur: Suresinde yapilmayan bildirim nedeniyle dogan idari para cezasindan ve galisaninizin
o6deneginin aksamasindan.

03 Idari Para Cezasi Modiilii

ise giris-cikis, vizite ve bildirge/beyanname siireclerinizi tek adimda birlikte denetler; olasi bir cezayi, kurum
tarafindan kesilmeden dnce yasal dayanagi ve tahmini tutariyla gdsterir.

Sizi nelerden korur: Sure kagirmaktan kaynaklanan, farkina varmadan biriken cezalardan; riski 6nceden gorip
onlem almanizi saglar.

04 is Kazas1 Modiilii

SGK'ya diisen kaza ve hastane bildirimlerini her glin izler; hastane kaydi oldugu halde isveren bildirimi eksik
kalan vakalari, yasal siire dolmadan 6énce dnlinlze getirir.

Sizi nelerden korur: Ug is giinii icinde bildirimeyen kazalarin dogurdugu cezalardan ve kurumun yaptigi 6demelerin

sonradan isverene ricu edilmesinden.

HRPLATFORM HRPLATFORM.COM.TR
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MODULLER (DEVAM)

Asgari iscilik, yazigsmalar ve sorgulamalar

05 Asgari Iscilik Modiilii

ihale isleri, 6zel bina insaatlari ve devamli isyerlerinde "fark iscilik" hesabini resmi oranlarla yapar; ilisiksizlik
(borcu yoktur) yazisi almadan énce fark ¢ikip cikmayacagini ve tutarini gosterir, gerektiginde itiraz dilekgenizi
hazirlar.

| Sizi nelerden korur: Beklemediginiz bir ek prim borcundan ve haksiz bir talep karsisinda gerekcesiz kalmaktan.

06 Yazigmalar Modiilii

Kuruma verilecek dilekce ve yazilari antetli, resmi yazisma diizeninde hazirlar; isveren ve galisan tarafina yonelik
ylizl askin hazir sablonu doldurmaya hazir sunar.

| Sizi nelerden korur: Bicim ya da icerik hatasi ylizlinden reddedilen evraktan ve tekrar tekrar yazisma zahmetinden.

07 Sorgulamalar Modiilui

ise giris-cikis kayitlarini, SGK giincellemelerini ve asgari licret destegini dogrudan kurum kayitlarindan sorgular;
kurum seciminize gore resmi barkodlu "borcu yoktur" yazisini da buradan alirsiniz.

Sizi nelerden korur: Eksik veya hatall bildirimlerin ve alinmamis desteklerin fark edilmeden kalmasindan.

HRPLATFORM HRPLATFORM.COM.TR
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MODULLER (DEVAM)

Ozliik takibi, emeklilik ve hesaplama

0s Ozliik Takip Modiilii

Calisan 6zluk evrakini (kimlik, sozlesme, saglk raporu, KVKK metni ve sektore 6zgl belgeler) tek arsivde toplar;
eksik ve sliresi gecen belge igin sizi uyarir. Liste yalniz guincel ¢alisanlari degil, isyerinizde bugiine kadar
calismis herkesi kapsar; ayrilanlar "Cikti" bilgisiyle dosyada kalr.

Sizi nelerden korur: Denetimde eksik ¢ikan 6zlik dosyasindan dogan cezalardan ve belge saklama sirelerinin
kaciriimasindan.

0o Emeklilik Hesaplama

4A, 4B ve 4C kapsamindaki ¢alisanlariniz icin emeklilik tarihini ve tahmini ayligi hesaplar; itiraza ve prim iadesine
esas dilekceleri hazirlar.

| Sizi nelerden korur: Yanlis emeklilik beklentisinden ve tavani asan primlerin iadesinin atlanmasindan.

10 Hesaplama Modiilii

Kidem, ihbar ve yillik izin tazminati, ise iade davasi haklari ve brit-net maas dokiminU ydrurlikteki yasal
parametrelerle hesaplar; sonucu antetli PDF veya Excel olarak verir. Bir firma ya da ¢alisan kaydi gerektirmez.

| Sizi nelerden korur: Elle yapilan hesaplardaki hatalardan ve glincelligini yitirmis oran kullanmaktan.
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MODULLER (DEVAM)

Mevzuat arsivi, Uzman'a Sor ve IK raporlar:

11 Mevzuat Arsivi

is ve sosyal giivenlik mevzuatini (kanun, genelge, teblig, ydnetmelik) tek yerde, giincel haliyle ve kaynagiyla
sunar; "yalniz ydrurlikte" secenediyle arama daraltilir.

| Sizi nelerden korur: YurUrlikten kalkmis ya da eski bir metne gore islem yapmaktan.

12 Uzman'a Sor

is hukuku ve sosyal giivenlik konusundaki sorularinizi, yiriirliikteki mevzuata dayanarak ve dayandigi kaynagi
gostererek yanitlar.

| Sizi nelerden korur: Dayanadi belirsiz yorumlara gliivenmekten; her yanitin hangi metne dayandigini gorursunuz.

13 1K Raporlar:

ise giris-cikis kayitlarinizdan demografi, personel devir hizi, deneme siiresi ve is glivencesi gdstergelerini tek
ekranda ¢ikarir; kurum sistemine ayrica yuk getirmez.

Sizi nelerden korur: Deneme siiresi ve is glivencesi esiklerini kacirmaktan; isglicl tablonuzu bir bakista gortnar
kilar.

PLATFORMUN DAYANDIGI TEMEL KANUNLAR

5510 Sosyal Sigortalar ve GSS Kanunu - 4857 is Kanunu - 6331 is Saghdi ve Giivenligi Kanunu - 4447 issizlik Sigortasi Kanunu -
1475 is Kanunu m.14 (Kidem) - 6356 Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu - 6098 Tiirk Borglar Kanunu - 7036 is
Mahkemeleri Kanunu - 5502 Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu - 6698 KVKK - 4904 Tiirkiye is Kurumu Kanunu - 3308 Mesleki
Egitim Kanunu - 5746 Ar-Ge Tesvik Kanunu
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ORNEK CIKTI

En avantajli kanun secimi

TANITIM BROSURU — 08

Bir sigortali icin ayni ayda kural olarak yalnizca bir tesvikten yararlanilir. Birden gok
kosul saglansa bile HRPIlatform, o ay icin en ylksek kazanci saglayan tek kanunu

belirler ve kurum sisteminde tanimlar.

AYNI SiGORTALI, BRUT 50.000 % (2026)

Geng / Kadin / Belgeli

14857  ALTERNATIF
Engelli istihdami

9.875,00 £

6.523,43 ¢

2026/07 yasal parametreleriyle, bilgilendirme amaclidir; kesin tutar firmanizin SGK kayitlari Gzerinden hesaplanir. Sart

denetimi (borg, slire, ortalama) platformda yapilr.

TEMSILi PORTFOY

Dort dosya, on iki kalem — tespit edilen eksik yararlanma

iSVEREN DOSYASI KALEM EKSiK YARARLANMA
Demirtas Metal San. Ltd. - imalat 4 4.677,24 %
Ege Turizm isletmeleri A.S. - hizmet 3 20.517,08 ¢
Yildiz Tekstil Ltd. - imalat 2 6.783,49 %
Kuzey Lojistik A.S. - hizmet 3 15.402,80 %

4 dosya - 12 kalem — toplam

47.380,61 %

Temsili portfoy — unvanlar temsilidir; her kalem kendi doneminin yasal parametreleri ve hesaplama formiuliyle bulunmustur

(asgari Ucretli, 30 giin). Gergek rapor, firmanizin SGK kayitlarindan dretilir.

GUVENLIK VE KAYIT ALTINA ALMA

Dogrudan kaynak, kayith islem, resmi diizen

Dogrudan kaynak Kayitl islem

Veriler araci olmadan, dogrudan Platformdaki her islem kim, ne
SGK kayitlarindan okunur; kopya zaman, ne yapti diizeyinde kayit
veri tutulmaz. altindadir.

HRPLATFORM

Resmi diizen

Raporlar ve dilekceler antetli evrak
dizenindedir; kuruma ve arsive

hazirdir.

HRPLATFORM.COM.TR
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BASLARKEN

Dort adimda kuruluma baslayin

01

02

03

04

Ucretsiz hesap olusturun
hrplatform.com.tr/kayit adresinden birka¢ dakikada kayit olun; kredi karti istenmez.
Firmamzi ekleyin
Firma ve sicil bilgilerinizi platforma tanimlayin.
SGK baglantisin1 kurun
SGK bilgileriniz bir kez tanimlanir; siciller, calisan kayitlari ve bildirimler kurum sisteminden dogrudan
aktarihr.
Modiiliiniizii secin
intiyaciniz olan modiilde islemi baslatin; sonucu antetli evrak diizeninde gériin.
Firmanizi ekleyin, resmi siireclerinizi tek
platformdan yiiriitiin.
Kredi karti istenmez.
E-POSTA TELEFON WEB
info@hrplatform.com.tr 0542 810 80 22 hrplatform.com.tr

Hesap acmak Ucretsizdir; Yazigsmalar modulu tcretsiz sunulur. Bu brosurdeki
tutar ve ornekler temsili olup ilgili donemin yasal parametreleriyle
hesaplanmistir; kesin sonug firmanizin SGK kayitlari Gzerinden Uretilir.
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